MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
PARQUE REGIONAL DE MANUTENCAO/12
(12° Cia MB/1969)
PARQUE DE MANUTENCAO MELLO E POVOAS

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
Manaus, AM, 31 de margo de 2023.

1. Informacoes Basicas
1.1. Numero do processo: 64625.002779/2023-38
2. Descricao da Necessidade

2.1. O presente processo licitatorio tem por objetivo a Cessao de Uso de sala de 9,87 m? para
prestacdo de servicos de barbearia e cabeleireiro, classificados como atividade de apoio pela
Portaria n° 1.233, de 11 de maio de 2012, do Ministério da Defesa, visando atender a demanda da
rotina desta Organizagdo Militar.

2.2. O publico-alvo da barbearia é constituido pelos militares masculinos totalizando um
universo aproximado de 328 (trezentos e vinte oito) militares distribuidos, aproximadamente, da
seguinte forma:

3. Area requisitante

Secao requisitante Responsavel

Almoxarifado do Pq R Mnt/12 1° Ten Roberto

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

4.1. O Cessionario devera atentar para os critérios de sustentabilidade ambiental constantes
dos incisos V e VII do Art. 5° da IN SLTI N° 01 de 19JAN10, dando énfase aqueles que possuam
relacdo com o objeto da contratacao.

4.2. O Cessiondrio devera comprovar, caso ndo seja possivel a verificacdo por meio
eletr6nico, sua regularidade fiscal, social e trabalhista.

4.3. O Cessionario devera apresentar os seguintes documentos do(s) barbeiros que
trabalhardo na atividade de apoio, fim desta cessao de uso:

4.3.1. Cédula de Identidade;

4.3.2. Certidao de Pessoa Fisica (CPF);




4.3.3. Atestado de Antecedentes Criminais da Policia Civil do Estado do Amazonas,
emitido a menos de 30 dias;

4.3.4. Atestado de Antecedentes Criminais da Policia Federal, emitido a menos de 30 dias;

4.3.5. Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido (CNTNIDA);

4.3.6. Certiddo de Dispensa de Incorporacdo ou Certificado de Reservista;

4.3.7. Os trabalhadores propostos pela contratada deverdo ser aprovados em teste pratico a
ser marcado por ocasido da Habilitacdo, na Fase Externa do presente processo
licitatério, onde os barbeiros deverao realizar o corte de um Cabo ou Soldado e um
corte de Oficial ou Sargento, com conformidade com o Regulamentos de Uniforme.

4.3.8. A exigéncias documentais acima elencadas se justificam pelo fato da area a ser
cedida localizar-se no interior de uma Organizacdo Militar responsavel pela
manutencao de armamentos e materiais de emprego militar de todas as Organizacoes
Militares do Comando Militar da Amazonia. Nesse contexto, verifica-se uma
sensibilidade de informacdes que exigem uma alta seletividade e controle do pessoal
permitido nas instalacGes deste aquartelamento.

5. Levantamento de Mercado

5.1. O levantamento de mercado foi realizado no laudo de avaliacdo N° 01.2023, anexo.

6. Descricao da solu¢dao como um todo

6.1. Para atender a atividade elencada no Documento de Formalizacdo da Demanda, o 1°
Batalhdo de Engenharia de Construgdo realizard& um Pregdo para a devida previsibilidade da
ocorréncia da atividade de barbearia/cabeleireiro;

6.2. O fim que se visa a alcancar com a futura contratacdo serd cedido o uso, a titulo
oneroso e precario, de area de 9,87 metros quadrados, nas dependéncias do Parque Regional de
Manutencao da 12% Regido Militar para exploragdo por empresa e/ou pessoa fisica especializada na
prestacao do servico de barbearia.

6.3. A empresa vencedora da licitacao recebera as instalacoes mediante Termo de Cessao de
Uso para exercicio de atividade de apoio, em boas condi¢des, apds serem as mesmas vistoriadas
pelas partes interessadas.

6.4. O cumprimento das obrigacGes estipuladas no Contrato sera fiscalizado por militar(es)
designados para esse fim (fiscais de contrato) designados pelo Parque Regional de Manutencdo da
12* Regido Militar (Pq R Mnt/12), ocorrendo a nomeagao em Boletim Interno;

6.5. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, frequéncia e periodicidade de
execucao do trabalho:

6.5.1. Oferecer corte de cabelo e barba, utilizando o padrdo estabelecido pelo Exército
Brasileiro, conforme disposto na Portaria n° 1.424, de 8 outubro de 2015 (capitulo IX do

Regulamento de Uniforme do Exército — EB10-R-12.004);



6.5.2. Tratando-se da execucado do servico de barbearia, deve-se observar a aplicacdo da Lei
12.592/12, que dispde sobre o exercicio das atividades profissionais de Cabeleireiro, Barbeiro,
sendo dever do cessionario atender o seguimento das normas da ANVISA (Agéencia Nacional de
Vigilancia Sanitaria), destacando os requisitos minimos:

6.5.3. Manter as escovas e pentes em recipientes limpos, organizados, juntamente, com 0s
demais equipamentos, higienizadas com agua e sabdo liquido ou detergente, quando for o caso,
apos o uso em cada cliente;

6.5.4. Profissionais que realizam procedimentos com materiais perfurocortantes devem ser
vacinados contra Hepatite B e tétano;

6.5.5. Usar laminas novas a cada cliente e descarta-las ap6s o uso em recipientes rigidos;

6.5.6. Todos os produtos devem estar dentro do prazo de validade;

6.5.7. Produtos quimicos que forem submetidos a fracionamento e diluicdo devem ser
acondicionados em recipientes devidamente identificados com etiqueta legivel, que informe o
nome do produto, a composicdo quimica, concentracao, data de envase e validade e o nome do
responsavel pela manipulacao e pelo fracionamento;

6.5.8. E vedada a reutilizacdo de embalagens de produtos quimicos;

6.5.9. Equipamentos e instrumentos devem ser disponibilizados em quantidade suficiente
para atender a demanda do estabelecimento, respeitando os prazos de limpeza, desinfeccdo e
esterilizacao.

6.6. Compatibilidade do horério de funcionamento da referida atividade com a do Pq R
Mnt/12, devendo estar em condi¢Oes de funcionamento nos seguintes horarios: de segunda a
quinta-feira, das 07h30 horas as 16h30 horas, com intervalo de almoco de uma hora e trinta
minutos e, as sextas-feiras, no horario das 07:30 horas as 12:00 horas.

6.7. Qualquer alteracdo no horario de funcionamento devera ser comunicada ao Fiscal de
Contrato, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas, no minimo, sendo efetivada mediante
autorizacdo expressa do Ordenador de Despesas ou do Fiscal Administrativo do 6rgao Cedente.

6.8. Sera facultado ao cessionario, como lhe convier, a possibilidade de cobrar a vista, em
espécie ou por meio eletronico (cartdao de crédito ou débito) ou PIX e as suas expensas, pelo
recebimento dos servigcos prestados, ou possibilitar ao(s) militar(es) usuarios dos servicos de corte
de cabelo para que o(s) mesmo(s) possa(m) efetuar o pagamento dos servicos executados em data
futura e por prazo que nao supere o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da prestacao do
servico, sem que haja cobranca de juros ou quaisquer diferencas adicionais aos valores licitados.

6.9. Cabera exclusivamente ao cessionario a utilizacdo dos mecanismos legais de cobranca
a fim de exigir eventuais créditos oriundos da prestacdo de servicos de corte de cabelos executados

e, eventualmente, ndo quitados no prazo conforme explicitado pelo item 9.8, eximindo-se esta OM



cedente quanto ao onus de exigir de seus integrantes o adimplemento das obrigacoes contraidas e
ndo honradas tempestivamente.

6.10. A cessionaria devera incluir o uso de navalha no corte de cabelo, assim como permitir
que o usuario escolha entre as modalidades de corte entre maquina ou tesoura.

6.11. Durante a execucdo do servico, o cessionario e seus funcionarios, se houver,
devera(ao) utilizar uniforme padronizado.

6.12. O CESSIONARIO se responsabilizara pelos servicos de limpeza das salas e de toda a
area a ser cedida, bem como da perfeita higienizacdo dos materiais utilizados na prestagcdo do
servico.

6.13. Os empregados, sécios ou dirigentes do CESSIONARIO, bem como os seus veiculos
deverao estar devidamente cadastrados pela 2* Secao do Batalhao.

6.14. O profissional devera:

6.14.1. Seguir os padroes de cortes de cabelo definidos no RUE (Anexo X — Extrato do
RUE Secdo I - Da Apresentacao Pessoal do Segmento Masculino e Feminino);

6.14.2. Disponibilizar profissionais, atendentes/funcionarios, em quantidade suficiente para
atender a demanda pelos servicos de corte de cabelo, de modo a ndo provocar o acumulo
demasiado de clientes em espera;

6.14.3. Primar pelo atendimento cordial e alinhado com as boas praticas comerciais;

6.14.4. Certificar-se de que o cliente ndo possui alguma alergia aos produtos que sera
utilizado;

6.14.5. Usar avental;

6.14.6. Usar luvas, caso venha a fazer uso de produtos quimicos;

6.14.7. Incluir o uso de navalha no corte de cabelo, assim como permitir que o usuario
escolha entre as modalidades de corte entre maquina ou tesoura, como prescreve o RUE;

6.14.8. Obedecer as normas sanitdrias, efetuando a esterilizacdo de materiais e utensilios
utilizados no atendimento a seus clientes, conforme preceitua o art. 4°, da Lei no 12.592, de 18 de
janeiro de 2012.

6.15 Da limpeza, manutencdo, conservacgao e seguranca da area ocupada:

6.15.1. O CESSIONARIO deverd responsabilizar-se inteiramente pelas despesas com
limpeza, manutencao e conservacdo do espaco ocupado, ou seja, promover acoes e providéncias
relacionadas a limpeza, iluminagdo, pintura, dedetizagdo, estrutura hidro sanitaria e elétrica do
local, entre outros servicos semelhantes;

6.15.2. No que concerne a realizagdo de pequenas reformas ou adaptagOes estruturais no
espaco delimitadamente ocupado, as mesmas somente serdo permitidas com uma formal

autorizacdo (por escrito), por parte do Fiscal Administrativo do Pq R Mnt/12, o qual



supervisionara a obra, em caso de autorizagdo, ficando o ocupante passivel de sofrer penalidades
cabiveis pelo descumprimento a esta determinagao;

6.15.3. Em caso de autorizacdo, a pequena reforma/adaptacdo estrutural ocorrera as
expensas do ocupante, independentemente de indenizacdo, sendo, portanto, a benfeitoria
irreversivelmente incorporada ao bem imovel publico da instituicao;

6.15.4. O maquindrio, os mdveis e os materiais acessérios pertencentes a(o) Cessionaria(o)
deverdo ser totalmente conferidos, recolhidos e retirados apds a desocupacao do imével, mediante
os termos de encerramento do vinculo contratual;

6.15.5. O CESSIONARIO devera apresentar ao Fiscal Administrativo do Pq R Mnt/12, no
prazo de até 30 (trinta) dias corridos a contar da data de assinatura do Termo de Contrato/Termo de
Cessdo, para fins de juntada ao Termo, a relacdo estimada de materiais (mobilidrio, equipamentos
e utensilios, etc) a serem instalados ou mantidos no espaco cedido, bem como a quantidade e
identificacdo de todos os funcionarios do estabelecimento (nome, completo e RG e todos os
documentos exigidos por ocasido da licitagdo/contratacao), devendo ser atualizado sempre que
ocorrerem alteracdes do pessoal e quando ocorrerem alteragdes significativas nos materiais;

6.15.6. Responsabilizar-se pela guarda/permanéncia de pessoas e bens no local (colocacao
de gradeados, cadeados, isolamentos, divisorias, guarda responsavel das chaves do
estabelecimento, comunicagao oficial sobre o horério previsto para funcionamento, entre outras);

6.15.7. Responsabilizar-se pela seguranca do estabelecimento, contribuindo com as acoes
gerais de seguranca e vigilancia realizadas no prédio ou nas imediacGes em que se localiza o
espaco cedido, ndo podendo ser atribuida ao CEDENTE qualquer responsabilizagdo pela
ocorréncia de delitos locais e especificos no estabelecimento, por omissao ou negligéncia, ou que
ndo condigam com o plano geral de seguranca e vigilancia desenvolvido pela Instituicao.

6.16. Os precos dos cortes serdo fixos e escalonados por circulo hierarquico do Exército,
podendo ser ajustado anualmente pelo IPCA. O padrdo do corte de cabelo devera seguir aquele
previsto no Regulamento de Uniformes do Exército.

6.17. O contratado ndo podera prestar servicos a publico externo que nao corresponda ao

efetivo desta Organizacdo Militar, nas instalages objeto desta cessdo de uso.
7. Estimativas das Quantidades a serem Contratadas

7.1. Dimensoes e caracteristicas das instalagoes a serem exploradas constam no Laudo de
Avaliacao.

8. Estimativa do Valor da Contratacao



8.1. O custo estimado da contratacao é de R$ 5.092,80 (cinco mil e noventa e dois reais e

oitenta centavos).

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. Nao havera parcelamento.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. Ndo ha necessidade de contratacoes correlatas e/ou interdependentes para a

contratacdo dos servicos deste processo.

11. Alinhamento entre a Contratacado e o Planejamento

11.1. Esta contratacdo alinha-se com o Objetivo Estratégico Operacional 001 - Valorizar a

dimensao humana da forca no ambito do Pq R Mnt/12, constante no Plano de Gestdo desta OM.

12. Resultados Pretendidos

12.1. O pleno funcionamento de uma barbearia capaz de atender a perene necessidade de
servicos de corte de cabelo dos efetivos pertencentes ao Parque Regional de Manutencao da 12°

Regido Militar.

13. Providéncias a serem adotadas

13.1. Por se tratar de uma cessdao de uso para atividade de apoio, cabe a Administracao
verificar as condicGes de instalacdes e se ha necessidade de manutencdao das mesmas antes da

entrega ao Cessionario.

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1. Nao ha impactos ambientais, em decorréncia do funcionamento da barbearia.

15. Declaracao de Viabilidade

15.1. Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

16. Responsavel Técnica e Requisitante

PAULA ANDREZA DA SILVA PINTO - 3° Stg



ROBERTO RAMOS -1°Ten

PAULA ANDREZA DA SILVA PINTO - 3° Stg
Responsavel Técnica Ambiental

ROBERTO RAMOS -1°Ten
Chefe do Almox

TERMO DE APROVACAO
(NUP: 64625.001930/2023-11)

Em cumprimento ao previsto no Art. 8°, da Instrucao Normativa n° 58, de 8 de agosto
de 2022, que trata sobre a elaboracdo conjunta do Estudo Técnico Preliminar por servidores da
area técnica e requisitante ou, quando houver, pela equipe de planejamento da contratagdo, aprovo
o presente Estudo Técnico Preliminar confeccionado por servidora militar da area técnica e
requisitante.

Manaus, AM, de de 2023

KLEIDSON GOMES PANTALEAO — Ten Cel
Ordenador de Despesas do Pq R Mnt/12




